
Sie sind auf der Suche nach einem sicheren Arbeitsplatz in einem stabilen Familienunternehmen? Sie
suchen neue Herausforderungen sowie vielsei�ge Entwicklungsmöglichkeiten? Sie sind mo�viert, teamfähig
und qualitätsbewusst? Dann sind Sie bei uns rich�g!

Wir suchen für unsere Zentrale in Pforzheim einen

QA-/Test-Manger/in im E-Commerce
Wir bieten Ihnen:

Ein familiäres Arbeitsklima und einen sicheren Arbeitsplatz
Flache Hierarchien und schnelle Entscheidungswege
Angenehme und flexible Arbeitszeiten
Ein modernes Arbeitsumfeld mit interessanten Entwicklungsmöglichkeiten
Spannende Aufgaben und Projekte mit einem hohen Maß an Eigenverantwortung

Ihre Herausforderung:

In enger Abs�mmung mit der So�ware-Entwicklung und dem Shop-Management entwickeln Sie
unsere Webshops kon�nuierlich weiter
Sie konzipieren Testszenarien und definieren Testziele
Sie führen Usability- und A/B-Tests durch und werten diese aus
Sie betreuen die regelmäßigen Deployments in unseren Webshops, testen diese und geben sie frei
In Abs�mmung mit der IT testen Sie Schni�stellen-Anpassungen, Backend-Prozesse sowie System-
Upgrades und neue Systemanbindungen

Ihr Profil:

Idealerweise erste Berufserfahrung als QA-/Test-Manager/in im Bereich E-Commerce
Erste Kenntnisse über E-Commerce-Prozesse und Webshop-Systeme
Sie haben eine strukturierte Arbeitsweise und eine hohe Zahlenaffinität
Technisches Verständnis und Interesse an komplexen IT-Infrastrukturen
Erfahrungen im Umgang mit Online-Tracking-Tools wie Google Analy�cs oder Econda sind von Vorteil
Eine hohe Eigenverantwortung, ein hohes Maß an Qualitätsbewusstsein und Teamfähigkeit zeichnen
Sie aus

Das Versandhaus BADER ist ein Familienunternehmen mit 90-jähriger Geschichte und gehört zu den
a�rak�vsten Arbeitgebern der Region Pforzheim. Genera�onen arbeiten hier Hand in Hand, um langjährige
Erfahrungen zu nutzen sowie neue Herausforderungen zu meistern. Das Unternehmen wächst und inves�ert
in die Zukun�, deshalb freuen wir uns, wenn auch Sie unser tatkrä�iges Team unterstützen. Schicken Sie uns
Ihre aussagekrä�ige Bewerbung unter Angabe Ihrer Verfügbarkeit und Ihrer Gehaltsvorstellung an:

BRUNO BADER GmbH + Co. KG 
Bereichsleitung Personal 
Joachim Husl 
Maximilianstr. 48 
D-75172 Pforzheim

E-Mail: karriere@bader.de

http://www.bader.de/
mailto:karriere@bader.de

