SRDER

MODE. WOHNEN. LEBEN.

Sie sind auf der Suche nach einem sicheren Arbeitsplatz in einem stabilen Familienunternehmen? Sie
suchen neue Herausforderungen sowie vielseitige Entwicklungsmaglichkeiten? Sie sind motiviert, teamfahig
und kreativ? Dann sind Sie bei uns richtig!

Wir suchen flir unsere Zentrale in Pforzheim eine/n

Projektmanager (m/w/d) in der Unternehmensentwicklung

Wir bieten lhnen:

« Abwechslungsreiche und herausfordernde Aufgaben in einem modernen Versandhandelsunternehmen mit
der Moglichkeit, Ihre Potentiale einzubringen und zu entfalten

« Spal an der Arbeit und eine offenen Unternehmenskultur

¢ Gute Entwicklungs- und Weiterbildungsmdglichkeiten in einem kompetenten, sich dynamisch

entwickelnden Team

Flexible Arbeitsbedingungen mit umfangreichen Mitarbeiterangeboten

lhre Herausforderung:

+ Koordination und Leitung von strategischen und unternehmensweiten Projekten

¢ Planung, Umsetzung, Abnahme und Nachbereitung von Projekten

« Friihzeitiges Erfassen von Risiken im Projektfortschritt und Einleitung gezielter Schritte in Zusammenarbeit
mit den Projektleitern

« Dokumentation des Projektfortschrittes und Kommunikation an das Management

« Planung von Kommunikationsstrukturen wie die Durchfiihrung von Gremiensitzungen und des
Berichtswesens

* Anpassung der Vorgehensweisen, sodass die Ziele in der perfekten Balance zwischen Qualitat, Kosten
und Zeitaufwand erreicht werden

« Beschreibung und Etablierung von Standards fir die Projektumsetzung sowie Erstellung von
dazugehdrigen Vorlagen

lhr Profil:

Erfolgreich abgeschlossenes Studium und/oder Ausbildung im wirtschaftlichen Bereich, der

Wirtschaftsinformatik oder im Bereich IT

« Mehrjahrige Berufserfahrung im Bereich Projektmanagement oder Projektleitung idealerweise aus dem
Versandhandel

« Erfahrungen aus dem agilen Projektmanagement (wie beispielsweise Scrum) und aus dem

Anforderungsmanagement sind von Vorteil

Sicherer Umgang mit MS-Office-Programmen insbesondere MS-Project, Power Point, Excel, Outlook und

MS-Visio

* Gute Englischkenntnisse wiinschenswert

« Verstandnis fur Zahlen und grundlegende betriebswirtschaftliche Zusammenhange

¢ Kommunikations- und Koordinationsfahigkeit

« Selbststéndige, strukturierte und zielgerichtete Arbeitsweise

« Hohe Belastbarkeit und Teamfahigkeit sowie Loyalitat und Diskretion

Das Versandhaus BADER ist ein Familienunternehmen mit 90-jahriger Geschichte und gehért zu den
attraktivsten Arbeitgebern der Region Pforzheim. Generationen arbeiten hier Hand in Hand, um langjahrige
Erfahrungen zu nutzen sowie neue Herausforderungen zu meistern. Das Unternehmen wachst und investiert
in die Zukunft, deshalb freuen wir uns, wenn auch Sie bald unser tatkraftiges Team unterstiitzen.

Schicken Sie uns lhre aussagekraftige Bewerbung unter Angabe lhrer Verfiigbarkeit und Ihrer
Gehaltsvorstellung an:

BRUNO BADER GmbH + Co. KG
Bereichsleitung Personal
Joachim Husl

Maximilianstr. 48

D-75172 Pforzheim

E-Mail: karriere@bader.de



https://www.bader.de/
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