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Hallo, wir sind das Team Reporting!

Unser Team ist fir alle Themen rund um die Erstellung von Bl-Reports zustandig. Wir haben das Ziel Prozesse
mit Daten zu verbessern. Das Team wurde letztes Jahr gegriindet und besteht derzeit aus zwei Personen. Da
wir vor der Herausforderung stehen ein unternehmensweites Berichtswesen aufzubauen, sind wir auf der Suche
nach Verstarkung.

Sie sind auf der Suche nach einem sicheren Arbeitsplatz in einem stabilen Familienunternehmen? Sie suchen
neue Herausforderungen sowie vielseitige Entwicklungsmaoglichkeiten? Sie sind motiviert, teamfahig und kreativ?
Dann sind Sie bei uns richtig!

Wir suchen flr unsere Zentrale in Pforzheim einen
(Junior) Business Analyst (m/w/d)
Schwerpunkt Analyse / Reporting

Ihre Herausforderung:

e Analysieren und Aufbereiten von Daten zur Unterstiitzung von Prozessen in allen Bereichen des
Versandhandels

e Zielfihrender Einsatz der Technologien Microsoft Power Bl und SQL Server
e Begleitung von spannenden und wegweisenden Projekten im Bl-Umfeld

e Aufnahme und Umsetzung von Anforderungen im Kontext der Datenaufbereitung und -
visualisierung

e Aufbau und Implementierung eines hausweiten Berichtswesens
o Kompetenter Ansprechpartner bei Anfragen der Fachbereiche

Ihr Profil:
e Abgeschlossenes Studium der Informatik, Wirtschaftsinformatik oder eine vergleichbare Qualifikation

e Spall am Arbeiten im Team
e Kenntnisse in T-SQL (Microsoft SQL Server)

e Erste Berufserfahrung oder Praktika im Bereich Data Warehouse bzw. Bl, idealerweise im Microsoftumfeld
(SQL Server, Power BI)

e Sehr gute MS-Office Kenntnisse insbesondere im Bereich Excel oder im Hinblick auf vergleichbare Tools
e Kommunikationsstarke, Teamféahigkeit und eine hohe Eigenmotivation

e Selbststandige und strukturierte Arbeitsweise sowie ein ausgepragtes und analytisches Denken und
Handeln

e Ausgepragtes Verstandnis flir Prozessablaufe
e Sehr gute Deutschkenntnisse (C1)

Wir bieten lhnen:
o Ein familiares Arbeitsklima, einen sicheren Arbeitsplatz und flexible Arbeitszeiten
o Flache Hierarchien und schnelle Entscheidungswege
e Ein modernes Arbeitsumfeld mit interessanten Entwicklungsmdglichkeiten
¢ Spannende Aufgaben und Projekte mit einem hohen MaR an Eigenverantwortung
e Bezahlung von Urlaubs- sowie Weihnachtsgeld, Mitarbeiterrabatte, bezuschusste Kantine sowie Mitarbeiterparkplatze |

Das Versandhaus BADER ist ein Familienunternehmen mit 90-jahriger Geschichte und geh6rt zu den
attraktivsten Arbeitgebern der Region Pforzheim. Generationen arbeiten hier Hand in Hand, um
langjahrige Erfahrungen zu nutzen sowie neue Herausforderungen zu meistern. Das Unternehmen
wachst und investiert in die Zukunft, deshalb freuen wir uns, wenn auch Sie bald unser tatkraftiges Team
unterstltzen. Schicken Sie uns lhre aussagekraftige Bewerbung unter Angabe lhrer Verflugbarkeit und
lhrer Gehaltsvorstellung an:

BRUNO BADER GmbH + Co. KG
Personalabteilung
Katrin Honold

Maximilianstr. 48
D-75172 Pforzheim E-Mail: karriere@bader.de
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