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Wir bilden aus:
Bachelor of Arts, BWL - Digital Commerce Management (m/w/d)

Ausbildungsbeginn ist der 01.10.2022
Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Ausbildungsinhalte:

Bei dem Studiengang Digital Commerce Management stehen zwei Perspektiven im Vordergrund.
Einerseits geht es darum, (bewéhrte) digitale Technologien und Ansétze zu nutzen, um in etablierten
Unternehmen bspw. bestehende Prozesse zu optimieren und damit die Wettbewerbsféahigkeit des
Unternehmens im Kerngeschéft spirbar und nachhaltig zu steigern.

Andererseits liegt ein Schwerpunkt auf der Weiterentwicklung kundenzentrierter Geschéaftsmodelle
sowie der Kompetenz, abschatzen zu kénnen, welche Elemente erfolgreicher Geschéftsmodelle

anderer Unternehmen sinnvollerweise auf das eigene Geschaftsmodell Gbertragen werden kénnen
und welche Chancen und Risiken eine digitale Weiterentwicklung im jeweiligen Fall mit sich bringt.

Einsatzgebiete und Berufsaussichten der Absolventen:

Managementaufgaben zéhlen zu den wichtigsten Berufsfeldern fur Absolventen des Studiengangs
BWL - Digital Commerce Management. Die Einsatzbereiche sind dabei ebenso vielféltig wie die
Handelslandschaft selbst.

Nach Beendigung Ihrer Ausbildung bestehen vielseitige Ubernahmemaglichkeiten.

Praxis- und Theoriephasen:

Betriebliche und theoretische Ausbildungsphasen finden in der Regel im dreimonatigen Wechsel statt:
zustandige duale Hochschule: DHBW Karlsruhe (Infos unter www.dhbw-karlsruhe.de)

Ausbildungsvergiitung im Monat:

1. Ausbildungsjahr: € 1.055,-
2. Ausbildungsjahr: € 1.320,-
3. Ausbildungsjahr: € 1.465,-

Prufungen:

Im 1. - 4. Semester schreiben Sie zwei praxisbhezogene Projektarbeiten.
Im 5. Semester schreiben Sie Ihre Bachelorarbeit.
Im 6. Semester legen Sie die Prifung zum Bachelor of Arts ab.

Voraussetzungen:

mindestens Fachhochschulreife, Einsatzfreude, Leistungsbereitschaft, betriebswirtschaftliche Kenntnisse
sind von Vorteil

Das Versandhaus BADER ist ein Familienunternehmen mit 90-jahriger Geschichte und gehort zu den
attraktivsten Arbeitgebern der Region Pforzheim. Generationen arbeiten hier Hand in Hand, um langjahrige
Erfahrungen zu nutzen sowie neue Herausforderungen zu meistern. Das Unternehmen wéchst und investiert
in die Zukuntft, deshalb freuen wir uns, wenn auch Sie bald unser tatkraftiges Team unterstitzen.

Schicken Sie uns lhre aussagekraftige Bewerbung an:

BRUNO BADER GmbH + Co. KG
Bereichsleitung Personal
Joachim Husl

Maximilianstr. 48
D-75172 Pforzheim E-Mail: karriere@bader.de
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