
 

 

 

Sie sind auf der Suche nach einem sicheren Arbeitsplatz in einem stabilen 
Familienunternehmen? Sie suchen neue Herausforderungen sowie vielseitige Entwicklungs-
möglichkeiten? Sie sind motiviert, teamfähig und kreativ? Dann sind Sie bei uns richtig! 

Wir suchen für unsere Zentrale in Pforzheim eine: 

Leitung Qualitätssicherung Textil/Hartwaren (m/w/d) 

Ihre Herausforderung: 

 Festlegung und Weiterentwicklung der Qualitätsziele und Qualitätsstandards hinsichtlich 

Passform, Verarbeitung und Produktsicherheit  

 Definition der Verarbeitungsstandards im Rahmen der technischen Produktentwicklung  

 Sicherstellung einer effizienten Kommunikation zwischen dem Einkauf, der Qualitätssicherung, 

der Wareneingangskontrolle und den Büros im Ausland  

 Prozessmanagement und Durchführung der Prüfungsmaßnahmen für Prototypen und 

Fertigware in Bezug auf Qualität und Produktsicherheit  

 Aktive Kommunikation mit den Lieferanten hinsichtlich der definierten Qualitätsanforderungen  

 Weiterentwicklung der Qualitäts- und Sicherheitsstandards sowie der entsprechenden 

Prozesse in enger Abstimmung mit den eigenen Büros in Fernost  

 Führung und Weiterentwicklung der unterstellten Mitarbeiter 

Ihr Profil: 

 Abgeschlossenes textilbezogenes Hochschulstudium (Bekleidungs-/Textilingenieurwesen) oder 

eine vergleichbare Berufsausbildung 

 Mehrjährige Berufserfahrung im Bereich Qualitätsmanagement bzw. -sicherung 

 Führungserfahrung und ein hohes Verantwortungsbewusstsein 

 Ausgeprägte lösungsorientierte, selbstständige und strukturierte Arbeitsweise sowie einen hohen 

Qualitätsanspruch 

 Sicherer Umgang mit MS Office 

Wir bieten Ihnen: 

 Ein familiäres Arbeitsklima und einen sicheren Arbeitsplatz 

 Flache Hierarchien und schnelle Entscheidungswege 

 Angenehme und flexible Arbeitszeiten 

 Ein modernes Arbeitsumfeld mit interessanten Entwicklungsmöglichkeiten 

 Spannende Aufgaben und Projekte mit einem hohen Maß an Eigenverantwortung 

Das Versandhaus BADER ist ein Familienunternehmen mit 90-jähriger Geschichte und gehört zu den 

attraktivsten Arbeitgebern der Region Pforzheim. Generationen arbeiten hier Hand in Hand, um 

langjährige Erfahrungen zu nutzen sowie neue Herausforderungen zu meistern. Das Unternehmen 

wächst und investiert in die Zukunft, deshalb freuen wir uns, wenn auch Sie bald unser tatkräftiges 

Team unterstützen. Schicken Sie uns Ihre aussagekräftige Bewerbung unter Angabe Ihrer 

Verfügbarkeit und Ihrer Gehaltsvorstellung an: 

BRUNO BADER GmbH + Co. KG 
Bereichsleitung Personal 
Joachim Husl 
Maximilianstr. 48 
D-75172 Pforzheim E-Mail: karriere@bader.de  
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