
 

 

Sie haben Ideen und Potenzial und wollen im Bereich Database Marketing an verantwortlicher 
Stelle etwas bewegen? Sie möchten dabei kreativ und selbständig arbeiten? Dann sind Sie bei 
BADER genau richtig! Für unser Database Marketing suchen wir eine kompetente Fachkraft mit 
Erfahrung und betriebswirtschaftlichem Verständnis. Wollen Sie diese spannende Aufgabe 
übernehmen? Dann freuen wir uns über Ihre Bewerbung! 

Wir suchen für unsere Zentrale in Pforzheim eine: 

Leitung Adress-Management (m/w/d) im Bereich Database Marketing 

Ihre Herausforderung: 
 Sicherstellung einer hohen Adress-Qualität und Zustellfähigkeit im Inland und Ausland (Österreich, 

Schweiz, Niederlande, Luxemburg und Polen)  

 Konzeption und Steuerung der Prozesse zur Pflege der Personen-, Adress- und 

Telekommunikations-Daten unter Berücksichtigung landesspezifischer Aspekte und  Besonderheiten 

beim Bestellkanal 

 Analyse von Adress-Prozessen und Umsetzung wirtschaftlich sinnvoller Maßnahmen zur 

Verbesserung der Adressqualität in Zusammenarbeit mit internen Fachabteilungen und externen 

Dienstleistern 

 Schwerpunktthemen sind dabei: Dublettenerkennung und -bereinigung, Umstellung von 

Umzugsadressen, Beschaffung länderspezifischer Referenzdateien (z.B. PLZ-,Orts-, Straßendatei), 

Adressrecherche, Korrektur von Adress- und Kommunikationsdaten 

 Monitoring, Bewertung und Steuerung des Adress-Managements, um ein optimales Ergebnis im 

Verhältnis von Qualität zu Aufwand und Kosten zu erzielen 

 Konzeptionelle fachliche Mitarbeit beim Aufbau eines neuen ERP-Systems auf Basis Microsoft AX 

sowie Planung und Durchführung fachlicher Tests 

 Enge Zusammenarbeit mit den Bereichen Kundenservice, IT und Organisation 

 Fachliche und disziplinarische Führung eines/r Mitarbeiters/in 

Ihr Profil: 
 Abgeschlossenes Studium mit betriebswirtschaftlichem Schwerpunkt oder gleichwertige Ausbildung 

 Mehrjährige Berufserfahrung im Adress-Management (Print-Medien sowie E-Commerce) – 

idealerweise im Versandhandel 

 Sehr hohe analytische und unternehmerische Denkweise 

 Pragmatismus, Eigenständigkeit, Durchsetzungskraft und Zielorientierung 

 Sehr gute kommunikative sowie soziale Kompetenz 

 Sehr gute Kenntnisse in Excel und MS SQL 

 Kenntnisse in SAS und Microsoft AX Standard sind wünschenswert 

Wir bieten Ihnen: 
 Ein familiäres Arbeitsklima und einen sicheren Arbeitsplatz 

 Flache Hierarchien und schnelle Entscheidungswege 

 Angenehme und flexible Arbeitszeiten 

 Ein modernes Arbeitsumfeld mit interessanten Entwicklungsmöglichkeiten 

 Spannende Aufgaben und Projekte mit einem hohen Maß an Eigenverantwortung 

Das Versandhaus BADER ist ein Familienunternehmen mit 90-jähriger Geschichte und gehört zu den 

attraktivsten Arbeitgebern der Region Pforzheim. Generationen arbeiten hier Hand in Hand, um 

langjährige Erfahrungen zu nutzen sowie neue Herausforderungen zu meistern. Das Unternehmen 

wächst und investiert in die Zukunft, deshalb freuen wir uns, wenn auch Sie bald unser tatkräftiges 

Team unterstützen. Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung unter Angabe von 

Verfügbarkeit und Gehaltsvorstellung an: 

BRUNO BADER GmbH + Co. KG 
Bereichsleitung Personal 
Joachim Husl 
Maximilianstr. 48 
D-75172 Pforzheim E-Mail: karriere@bader.de  
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