
 

 

Sie sind auf der Suche nach einem sicheren Arbeitsplatz in einem stabilen Familienunternehmen? 
Sie suchen neue Herausforderungen sowie vielseitige Entwicklungsmöglichkeiten? Sie sind 
motiviert, teamfähig und kreativ? Dann sind Sie bei uns richtig! 

Wir suchen für unsere Zentrale in Pforzheim einen: 

Junior Prozessmanager / Business Analyst (m/w/d) 

Schwerpunkt Analyse / Reporting 

Ihre Herausforderung: 
 Analysieren und Aufbereiten von Daten 

 Begleitung von spannenden und wegweisenden Projekten im BI-Umfeld 

 Unterstützung und Umsetzung von Data-Projekten 

 Adhoc Analysen 

 Unterstützung bei der fachlichen und technischen Umsetzung von Datenmodellen, -
strukturen und ETL Prozessen 

 Aufbau und Implementierung eines hausweiten Reportings 

 Kompetenter Ansprechpartner bei Anfragen der Fachbereiche 

Ihr Profil: 
 Abgeschlossenes Studium der Informatik, Wirtschaftsinformatik oder eine vergleichbare 

Qualifikation  

 Spaß am Arbeiten im Team 

 Erste Berufserfahrung oder Praktika im Bereich Data Warehouse oder BI 

 Kenntnisse in SQL 

 Kommunikationsstärke, Teamfähigkeit und eine hohe Eigenmotivation 

 Selbständige und strukturierte Arbeitsweise sowie ein ausgeprägtes und analytisches 
Denken und Handeln 

 Sehr gute MS-Office Kenntnisse inkl. Excel, Power BI oder vergleichbare Tools 

 Ausgeprägtes Verständnis für Prozessabläufe  

 Selbstständige, systematische, zielorientierte Arbeitsweise sowie Durchsetzungsvermögen 

Wir bieten Ihnen: 
 Ein dynamisches Team 

 Gutes Betriebsklima und einen sicheren Arbeitsplatz 

 Flache Hierarchien und schnelle Entscheidungswege 

 Viele Gestaltungsmöglichkeiten in einem wachsenden Unternehmen 

 Interessante Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten 

 Angenehme und flexible Arbeitszeiten 

Das Versandhaus BADER ist ein Familienunternehmen mit 90-jähriger Geschichte und gehört zu den 

attraktivsten Arbeitgebern der Region Pforzheim. Generationen arbeiten hier Hand in Hand, um 

langjährige Erfahrungen zu nutzen sowie neue Herausforderungen zu meistern. Das Unternehmen 

wächst und investiert in die Zukunft, deshalb freuen wir uns, wenn auch Sie unser tatkräftiges Team 

unterstützen. Schicken Sie uns Ihre aussagekräftige Bewerbung unter Angabe Ihrer Verfügbarkeit und 

Ihrer Gehaltsvorstellung an: 

BRUNO BADER GmbH + Co. KG 
Personalabteilung 
Svenja Kronenwetter 
Maximilianstr. 48 
D-75172 Pforzheim E-Mail: karriere@bader.de  
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