
 

 

 

Sie sind auf der Suche nach einem sicheren Arbeitsplatz in einem stabilen 
Familienunternehmen? Sie suchen neue Herausforderungen sowie vielseitige Entwicklungs-
möglichkeiten? Sie sind motiviert, teamfähig und kreativ? Dann sind Sie bei uns richtig! 

Wir suchen für unsere Zentrale in Pforzheim eine: 

Gruppenleitung Gebäudemanagement (m/w/d) 

Ihre Herausforderung: 

 Sicherung und Optimierung der technischen Anlagenverfügbarkeit durch angepasste 

Instandhaltungsstrategien und Unterstützung der Weiterentwicklung des Instandhaltungsmanagements 

(z.B. in den Bereichen Elektrotechnik, Heizung, Klima, Lüftung, Sanitär) 

 Steuerung von infrastrukturellen Leistungen wie Reinigung, Wertstoffhof, Fuhrparkmanagement und 

Stadtfahrdiensten 

 Führen von 16 Mitarbeiter/innen 

 Verantwortliche Elektrofachkraft VEFK 

 Unterstützung der Vergabe, Koordination und Überwachung von Fremdfirmenleistungen 

Ihr Profil: 

 Techniker- oder Meisterausbildung in den Bereichen Elektrotechnik, technische 

Gebäudeausrüstung oder Versorgungstechnik 

 Weiterbildung im Facility Management von Vorteil 

 3-jährige Berufserfahrung als Führungskraft im Betrieb von gebäudetechnischen Anlagen mit 

Erfahrung in der operativen Projektleitung 

 Sehr gute Kenntnisse auf dem Gebiet der technischen Gebäudeausrüstung, insbesondere 

Heizungs-, Lüftungs-, Klima- und Sanitäranlagen, Brandschutztechnik sowie der Elektrotechnik mit 

den technischen Regelwerken und Vorschriften 

 Sehr gute Kenntnisse im Umgang mit MS-Office und im Erstellen von Auswertungen 

 Affinität  im Umgang mit Instandhaltungs-, Planungs- und Steuerungssystemen (IPS-Systeme) und 

Datenbanken 

Wir bieten Ihnen: 

 Ein familiäres Arbeitsklima und einen sicheren Arbeitsplatz 

 Flache Hierarchien und schnelle Entscheidungswege 

 Angenehme und flexible Arbeitszeiten 

 Ein modernes Arbeitsumfeld mit interessanten Entwicklungsmöglichkeiten 

 Spannende Aufgaben und Projekte mit einem hohen Maß an Eigenverantwortung 

Das Versandhaus BADER ist ein Familienunternehmen mit 90-jähriger Geschichte und gehört zu den 

attraktivsten Arbeitgebern der Region Pforzheim. Generationen arbeiten hier Hand in Hand, um 

langjährige Erfahrungen zu nutzen sowie neue Herausforderungen zu meistern. Das Unternehmen 

wächst und investiert in die Zukunft, deshalb freuen wir uns, wenn auch Sie bald unser tatkräftiges 

Team unterstützen. Schicken Sie uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung unter Angabe Ihrer 

Verfügbarkeit und Ihrer Gehaltsvorstellung an: 

BRUNO BADER GmbH + Co. KG 
Bereichsleitung Personal 
Joachim Husl 
Maximilianstr. 48 
D-75172 Pforzheim E-Mail: karriere@bader.de  
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